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DER AKTIONAR - )
SEINE RECHTE UND MOGLICHKEITEN
(AUCH MINDERHEITSAKTIONAR)

Der Aktionar ist der Inhaber von Aktien einer Aktiengesellschaft (AG). Seine aus der Beteiligungsquo-
te resultierende Rechtsposition umfasst zahlreiche Mitgliedschaftsrechte, die in Vermdgens-, Mitwir-
kungs-, Informations- und Kontrollrechte sowie Rechte auf Beibehaltung der Beteiligungsquote und

Klagerechte eingeteilt werden.

B Von Stefano Caldoro, Rechtsanwalt

Vermogensrechte

Der Aktionar hat ein Recht auf Divi-
dende nach Art. 660 Abs. 1 OR, d.h.
einen verhaltnismassigen Anteil am
Bilanzgewinn der AG. An der General-
versammlung (GV) beschliessen die
Aktionare Uber die Verwendung des
Bilanzgewinns (d.h. Dividendenaus-
schittung bzw. ganzer oder teilweiser
Vortrag auf neue Rechnung). Eine
Einschrankung des Rechts auf Divi-
dende muss sachlich begrundet (z.B.
Thesaurierung der Gewinne) und darf
nicht willklrlich sein oder zu unterneh-
mensfremden Zwecken erfolgen (z.B.
um den Aktienkurs tief zu halten oder
die Minderheitsaktionare dividenden-
massig auszutrocknen). Unter Vorbe-
halt einer statutarischen Festsetzung
von Vorrechten mussen alle Aktionare
gleichbehandelt werden.

Bei Auflosung der AG hat der Aktionar
ein Recht auf den verhaltnismassigen
Anteil am Liquidationsergebnis nach
Art. 660 Abs. 2 OR.

Hingegen ist der Aktionar auf Kapi-
talrickzahlungen (Nennwert und evtl.
Agio) nach Art. 680 Abs. 2 OR nicht
berechtigt; selbst statutarisch oder
vertraglich  festgelegte  RuUckforde-
rungsrechte sind unzulassig.

Unter gegebenen Umstanden hat der
Aktionar auch ein Recht auf Bauzin-
sen nach Art. 676 OR, in der Regel im
Zusammenhang mit zu erstellenden
industriellen Anlagen in der Aufbau-
phase des Unternehmens. Im Ubri-

6

gen durfen dem Aktionar keine Zinsen
fur das Aktienkapital bezahlt werden
(Art. 675 Abs. 1 OR).

Mitwirkungsrechte
Teilnahmerecht (Art. 689 ff. OR)

Als Mitwirkungsrechte gelten die Rech-
te, durch die der Aktionar am Gesell-
schaftsleben teilnimmt. Diese Rechte
werden grundsatzlich in der GV aus-
gelibt. Grundvoraussetzung ist daher
das Recht zur Teilnahme an der GV.

Dabei kann sich der Aktionar durch
einen Dritten vertreten lassen. Vorbe-
halten sind statutarische Vertretungs-
beschrankungen, die jedoch den Kreis
der Vertreter nur personlich (z.B. Mit-
aktionare) beschranken dirfen. Der
gewillkirte Vertreter kann entweder
ein individueller oder ein unabhangiger
Stimmrechtsvertreter nach Art. 8 ff.
VeguV sein.

An der GV sind nur Aktionare und
Stellvertreter teilnahmeberechtigt.
Die Teilnahmeberechtigung ist an der
GV formell nachzuweisen (Aktienbuch
bei Namenaktien bzw. Besitzausweis

bei Inhaberaktien). Jeder Aktionar
hat nach Art. 691 Abs. 2 OR ein Ein-
spruchsrecht gegen die Teilnahme von
unberechtigten Personen und unter
den Bedingungen von Art. 691 Abs. 3
OR ein Anfechtungsrecht gegen Be-
schlusse, an denen unbefugte Perso-
nen mitgewirkt haben.

Recht auf Einladung zur GV

und Bekanntgabe der Traktanden
und Antrage (Art. 700 OR)

Der Aktionar hat das Recht, spates-
tens 20 Tage vor der GV die Einberu-
fung mit samtlichen Traktanden und
Antragen zu erhalten. Wird die Frist
aus Versehen oder einer administra-
tiven Schwierigkeit nicht eingehalten,
konnen die Aktionare die GV anfech-
ten. Bei absichtlicher oder wesentli-
cher Verzogerung sind die Einberufung
und die GV nichtig.

Einberufungs-

und Traktandierungsrecht

(Art. 699 Abs. 3 OR)

Ein oder mehrere Aktionare, die zu-
sammen mindestens 10% des Ak-
tienkapitals vertreten, kdnnen vom

Ausgabe 09 | Oktober 2019



RECHTS§ICHER

GRUNDRISS GESELLSCHAFTSRECHT

Verwaltungsrat die Einberufung einer
GV verlangen; Aktionare, die Aktien im
Nennwert von CHF 1 Mio. vertreten,
konnen die Traktandierung eines Ver-
handlungsgegenstands verlangen. Ein-
berufung und Traktandierung werden
schriftlich unter Angabe des Verhand-
lungsgegenstands und der Antrage
anbegehrt.

Stimmrecht (Art. 692 OR)

Das wichtigste Mitwirkungsrecht ist
das Stimm- und Wahlrecht. Die Aus-
Ubung des Stimmrechts erfolgt (i) an
der GV, (ii) personlich oder durch einen
Stellvertreter (Urabstimmungen, Zir-
kularbeschlisse usw. sind unzulassig
und die entsprechenden Beschllisse
ungultig) und (iii) nach Verhaltnis des
Nennwerts der Aktien eines Aktionars.

wionme e (12

Jeder Aktionar hat mindestens eine
Stimme, auch wenn er nur eine Aktie
besitzt und unabhé&ngig vom Nennwert
seiner Aktie.

Zu beachten sind jedoch gesetzliche
(z.B. beim Erwerb eigener Aktien, Dé-
charge-Beschllissen und bestimmten
Vinkulierungstatbestanden), statutari-
sche (z.B. bei Stimmrechtsaktien, Vin-
kulierung oder Hochststimmrecht von
Besitzern mehrerer Aktien) und ver-
tragliche Stimmrechtsbeschrankungen
(im Rahmen eines Aktionarbindungs-
vertrags).

Diskussions- und Antragsrecht

Der Aktionar darf die Gegenstande
gemass Traktandenliste an der GV ver-
handeln und Stellungnahmen zu Proto-
koll abgeben.

Er kann vor oder wahrend der GV
schriftlich oder mindlich zu allen geho-
rig traktandierten Geschaften Antrége
stellen (Art. 700 Abs. 4 OR), solange
ein sachlicher Bezug besteht.

Uber Antradge zu nicht gehorig ange-
kindigten Traktanden kann an der GV
verhandelt werden; hingegen koénnen
keine Beschlisse gefasst werden.
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Ausgenommen sind (i) Falle, in denen
die Voraussetzungen der Universalver-
sammlung nach Art. 701 Abs. 1 OR
erfullt sind, sowie (ii) gesetzlich vorge-
sehene Falle (z.B. Antrage auf Einberu-
fung einer ausserordentlichen GV, auf
Durchflhrung einer Sonderprufung).

Informations-

und Kontrollrechte

Recht auf Bekanntgabe des
Geschaftsberichts (Art. 696 OR)

Die AG, die der ordentlichen Revision
nach Art. 727 OR untersteht, muss
dem Aktionar den Lagebericht mit
Geldflussrechnung sowie den Revisi-
onsbericht spatestens 20 Tage vor
der ordentlichen GV bekannt geben.
Der Aktionar darf die Dokumente noch
wahrend eines Jahres nach Durchfuh-
rung der GV verlangen. Art. 696 OR ist
zwingendes Recht.

Auskunfts- und Einsichtsrecht

(Art. 697 OR)

Der Aktionar hat ein Recht, an der GV
vom Verwaltungsrat Auskunft Gber die
Angelegenheiten der AG (nicht nur
nach der Traktandenliste) und von der
Revisionsstelle Uber die Durchfihrung
des Ergebnisses zu verlangen. Es ist
zweckmassig, die Begehren vorgan-
gig der GV schriftlich zu stellen. Die
Auskunftsbegehren und die Antwor-
ten sind zu protokollieren (Art. 702
Abs. 2 OR).

Die Auskunft ist insoweit zu erteilen,
als sie flr die Auslbung der Aktionars-
rechte, insbesondere fur die Meinungs-
bildung und Entscheidungsfindung,
erforderlich ist. Sie kann verweigert
werden, wenn durch sie Geschaftsge-
heimnisse oder andere schutzwirdige
Interessen der Gesellschaft gefahrdet
werden, wobei die Beweislast bei der
AG liegt.

Ferner hat der Aktionar ein Recht auf
Einsicht in Geschaftsbucher und Kor-
respondenz. Vorausgesetzt ist die
ausdruckliche Ermachtigung der GV
oder des Verwaltungsrats. Die Ge-
schaftsgeheimnisse der AG sind zu
wahren. Der Aktionar kann keine Kopi-
en verlangen.

Recht auf Einleitung einer
Sonderpriifung (Art. 697a ff. OR)
Jeder Aktionar kann der GV beantra-
gen, bestimmte Sachverhalte durch
eine Sonderprifung abklaren zu las-
sen, sofern dies zur Ausubung der Akti-
onarsrechte erforderlich ist und er das
Auskunfts- oder Einsichtsrecht bereits
ausgeubt hat. Der Antrag kann auch
erst an der GV gestellt werden. Ent-
spricht die GV dem Antrag, kann die
AG oder jeder Aktionar innert 30 Tagen
den Richter um Einsetzung eines Son-
derprifers ersuchen.

Bei Ablehnung durch die GV konnen
Aktionare, die zusammen mindestens
10% des Aktienkapitals oder Aktien im
Nennwert von CHF 2 Mio. vertreten,
innert dreier Monate den Richter ersu-
chen, einen Sonderprufer einzusetzen.
Es ist dabei eine Rechtsverletzung
durch die Organe und ein Schaden der
AG bzw. Aktionare glaubhaft zu machen.

Entspricht der Richter dem Gesuch,
so beauftragt er einen unabhangigen
Sachverstandigen mit der Durchfih-
rung der Prufung. Der Sonderprufer
erhalt einen umfassenden Einblick in
alle Unterlagen der AG und berichtet
dem Richter uUber das Ergebnis der
Prufungen. In den Bericht werden die
notwendigen Informationen aufgenom-
men, wobei aber die Geheimhaltungs-
interessen der AG gewahrt werden.
Der Richter gibt der AG und den Ge-
suchstellern Gelegenheit, zum Bericht
Stellung zu nehmen. Der Verwaltungs-
rat unterbreitet der nachsten GV den
Bericht und die Stellungnahmen dazu.

Recht auf Einsicht in das
GV-Protokoll (Art. 702 Abs. 3 OR)
Jeder Aktionar hat ein Recht auf Ein-
sicht in das GV-Protokoll und auch
auf seine Zustellung. Angesichts der
zweimonatigen Anfechtungsfrist muss
der Beschlusswortlaut innert einer
angemessenen Frist (in der Regel
20 Tage) erstellt werden.

Recht auf Bekanntgabe der

Organisation (Art. 716b Abs. 2 OR)
Sofern ein Aktionar dies verlangt und
ein schutzwdrdiges Interesse glaub-
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haft macht, hat der Verwaltungsrat
den Aktionar Uber die Organisation der
Geschaftsfuhrung und ein Organisati-
onsreglement schriftlich (mit Aushan-
digung einer Kopie des Reglements)
zu informieren.

Recht auf Vertretung im
Verwaltungsrat (Art. 709 OR)
Bestehen verschiedene Kategorien
von Aktien (Stimmrechts- bzw. Vor-
zugsaktien), so muss statutarisch den
Aktionaren jeder Kategorie die Wahl
von mindestens einem Vertreter im
Verwaltungsrat gesichert werden. Min-
derheitsaktionare haben ein verbind-
liches Vorschlagsrecht einer Person,
deren Wahl die AG nur aus wichtigem
Grund verweigern kann.

Ein Recht auf Vertretung im Verwal-
tungsrat fur bestimmte Minderheits-
aktionarsgruppen innerhalb einer Ka-
tegorie kann statutarisch vorgesehen
werden.

Rechte auf Beibehaltung

der Beteiligungsquote

Zum Schutz der bisherigen Beteiligten
vor Verwasserung ihrer Rechtsposition
durch eine ordentliche oder genehmig-
te Kapitalerhohung hat jeder Aktionar
ein Bezugsrecht (Art. 652b OR), d.h.
Anspruch auf den Teil der neu ausge-
gebenen Aktien, der seiner bisherigen
Beteiligung entspricht.

Sollen bei einer bedingten Kapitaler-
hohung Anleihens- oder ahnliche Ob-
ligationen, mit denen Wandel- oder
Optionsrechte verbunden sind, ausge-
geben werden, so sind diese Obligati-
onen vorweg den Aktionaren entspre-
chend ihrer bisherigen Beteiligung zur
Zeichnung anzubieten (Vorwegzeich-
nungsrecht, Art. 653c OR).

Diese Rechte kdnnen durch einen GV-
Beschluss mit dem doppelten Quorum
nach Art. 704 Abs. 1 OR (zwei Drittel
der vertretenen Stimmen und absolute
Mehrheit der vertretenen Aktiennenn-
werte) beschrankt oder aufgehoben
werden, wenn (i) der Grundsatz der
Gleichbehandlung der Aktionare ge-
wahrt wird, (ii) das Prinzip der scho-
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nenden Rechtsausubung beachtet ist
(Erforderlichkeit und Verhaltnismassig-
keit) und (iii) ein wichtiger Grund vor-
liegt (z.B. zur Finanzierung der Uber-
nahme von Unternehmen, Beteiligung
der Arbeitnehmer, Fusion, Umwand-
lung von Fremdkapital in Eigenkapital
Zu Sanierungszwecken usw.).

Klagerechte

Klage auf Anfechtung von
GV-Beschliissen (Art. 706 f. OR)
Jeder Aktionar kann innert zweier Mo-
nate nach der GV gesetzes- oder statu-
tenwidrige GV-Beschllisse beim Rich-
ter mit Klage gegen die AG anfechten.

Zu den Anfechtungsgrinden zahlen
z.B. die rechtswidrige Beschrankung
von Aktionarsrechten, die ungerecht-
fertigte Ungleichbehandlung von Akti-
onaren (gerichtlich nicht Uberprufbar
sind hingegen die Angemessenheit
und die Zweckmassigkeit eines Be-
schlusses). Bei Gutheissung der Kla-
ge wird der angefochtene Beschluss
aufgehoben.

Klage auf Feststellung

der Nichtigkeit von GV-Beschliissen
(Art. 706b OR)

GV-Beschlusse, die einen qualifizierten
Verstoss gegen die aktienrechtliche
Fundamentalordnung beinhalten (z.B.
Beschrankung zwingender Aktionars-
rechte, Verletzung von Kapitalschutz-
bestimmungen, gravierende Formman-
gel). Nichtige Beschlusse entfalten
von vornherein keine Rechtswirkung
und bleiben fur immer unwirksam.

Klage auf Auflosung der AG

(Art. 736 Ziff. 4 OR)

Aktionare, die zusammen mindes-
tens 10% des Aktienkapitals vertre-
ten, konnen aus wichtigen Grunden
die Auflosung der AG verlangen. Der
Richter kann eine andere sachge-
masse und den Beteiligten zumut-
bare Losung erkennen. Das Quorum
von 10% kann nicht erhoht werden.
Der wichtige Grund liegt vor, wenn
der Weiterbestand der AG nach Ab-
wagung aller Interessen fur die Min-
derheit nach Treu und Glauben nicht
mehr zumutbar ist.

Klage auf Information

(Art. 697 Abs. 4 OR)

Verweigert die AG das Auskunfts- bzw.
Einsichtsbegehren nach Art. 697 OR,
so steht dem Aktionar eine Informati-
onsklage zu. Der Aktionar muss bewei-
sen, dass die Information im Hinblick
auf die Ausubung seiner Rechte erfor-
derlich ist.

Klage auf Riickerstattung

von Leistungen (Art. 678 OR)

Jeder Aktionar hat gegenlber anderen
Aktionaren und Verwaltungsratsmit-
gliedern sowie diesen nahestehenden
Personen, die ungerechtfertigt und in
bosem Glauben Dividenden, Tantie-
men, andere Gewinnanteile oder Bau-
zinse bezogen haben, Anspruch auf
Ruckerstattung an die AG.

Klage auf Abberufung von
Liquidatoren (Art. 741 Abs. 2 OR)
Auf Antrag eines Aktionars kann der
Richter, sofern wichtige Grunde vor-
liegen, Liquidatoren abberufen (zum
Schutz der Minderheit auch gegen den
Willen der GV). Der wichtige Grund liegt
bei Umstanden vor, die die ordentliche
Liquidation verhindern konnten.

Verantwortlichkeitsklage

(Art. 752 ff. OR bzw. Art. 41 ff. OR)
Bei schuldhaften Pflichtverletzungen
der Organe der AG (insbesondere der
Verwaltungsratsmitglieder, Mitglieder
der Geschaftsfuhrung, Liquidatoren),
die adaquat kausal zu einem Schaden
der Gesellschaft bzw. der Aktionare
gefuhrt haben, kann jeder Aktionar die
jeweils Verantwortlichen in Anspruch
nehmen. Bei einem Schaden der AG
kann der Aktionar als mittelbar Gescha-
digter auf Leistung an die AG klagen.
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